
 

 
 

 
 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรนาบอน 
ที่ 170 / ๒๕๖๘ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.25๖9) 

******************************************************************** 
   สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้พัฒนา
เครื ่องมือการประเมินเชิงบวกเพื ่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตและเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้
หน่วยงานภาครัฐ มีการดำเนินการอย่างโปร่งใสและมคุีณธรรมโดยใช้ช่ือว่า “การประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส'
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)”  โดยมุ่งหวังให้หน่วยงาน
ภาครัฐที่เข้ารับการประเมินได้รับทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับหน่วยงานในด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม โดยสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้เห็นชอบพร้อมให้
ความร่วมมือในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการตำเนินงานลงสู่สถานีตำรวจ เพื่อให้เกิด
กลไกการมีส่วนร่วมและเกิดการป้องกันการทุจริตในเชิงพื้นที่ (Area) อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน  

            เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
&Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธร   นาบอน  เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๖๘ ประกอบมาตรา ๑๐๗ แห่งพระราชบัญญตัิ
ตำรวจแห่งขาติ พ.ศ.๒๕๖๕ จึงแต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการตำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจำปี ๒๕๖9 โดยมีองค์ประกอบและหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้  

            ๑ . กรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน  ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประกอบด้วย  

              ๑.๑ ผู้กำกบัการสถานีตำรวจภูธรนาบอน       เป็นประธาน 
            ๑.๒ รองผู้กำกบัการป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรนาบอน   เป็นรองประธาน 
               ๑.๓ รองผู้กำกบัการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรนาบอน    เป็นกรรมการ 
                 ๑.๔ รองผู้กำกบัการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรนาบอน    เป็นกรรมการ 

๑.๕ สารวัตรอำนวยการ  สถานีตำรวจภูธรนาบอน           เป็นกรรมการและ
เลขานุการ 

     หน้าท่ีความรับผิดชอบ  
                      ๑. กำกับ ติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน และให้คำปรกึษาแนะนําในเรื่องต่าง ๆ ของคณะทำงาน
เพื่อใหก้ารดำเนินการเป็นไปตามกรอบ ทิศทาง และแนวทางที่กำหนด  
                      ๒. เรง่รัดให้ด้ำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรนาบอน ให้แล้วเสร็จภายในกรอบระยะเวลา
อย่างมีประสิทธิภาพ  
                ๒. คณะทำงาน เพ่ือดำเนินงานการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) โดยมี พันตำรวจโท สุจินต์ รัตนพันธุ์ 
รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรนาบอน เป็นหัวหน้าคณะทำงาน และมีคณะทำงาน 
ประกอบด้วย  
 

/๒.๑ รอ้ยตำรวจตรี อุทัย… 



- 2 - 
๒.๑ ร้อยตำรวจตรี อุทัย ไชยสวัสดิ์ รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรนาบอน 

เป็นหัวหน้าคณะทำงานฝ่ายอำนวยการ/ธุรการ/การเงิน/พสัดุ/การจัดซื้อจัดจ้าง  
                           เจ้าหน้าทีร่ับผิดชอบเก็บข้อมูล นำเข้าข้อมูล บันทกึข้อมลู ในระบบ  POLCEITA  คือ 
            ๒.๑.๑ ดาบตำรวจ สุวิทย์ รัตนพันธ์  ผู้บังคับหมู่งานสืบสวนฯ 

2.1.2 ดาบตำรวจหญงิ กาญจนา ชาญอาวุธ ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ปฏิบัตกิารป้องกันปราบปราม)ฯ 
๒.๒ พันตำรวจโท สุพรชัย  บุญนำ  สารวัตรป้องกันปราบปราม  สถานีตำรวจภูธรนาบอน เป็นหัวหน้า

คณะทำงานฝ่ายปอ้งกันปราบปราม  และฝ่ายจราจร 
     ๒.๒.๑ ดาบตำรวจ ปัฐพล  สุคนธรส   ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าทีป่ฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 
      ๒.๒.๒ จ่าสบิตำรวจ พงศกร  เทพเกลี้ยง   ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าทีป่ฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 

๒.๓ พันตำรวจโท จรสัโชติ บุญปล้อง รองผู้กำกบัการสบืสวน  สถานีตำรวจภูธรนาบอน  เป็นหัวหน้า
คณะทำงานฝ่ายสืบสวน 

๒.๓.๑ ดาบตำรวจ หญิง เสาวลักษณ์ ชูหนุนหลักป่า ผู้บงัคับหมู่(ทำหน้าทีป่ฏิบัติการป้องกัน
ปราบปราม)ฯ 

๒.๓.๑ ดาบตำรวจ วีระชัย ไหมละเอียด  ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าทีป่ฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 
๒.๔ พันตำรวจโท ปพนศักดิ์ ช่วยสถิตย์ รองผูก้ำกับการ(สอบสวน)) สถานีตำรวจภูธรนาบอน เป็นหัวหน้า

คณะทำงานฝ่ายสอบสวน 
๒.๔.๑ ดาบตำรวจ หญิง สมดวง มณีโชต ิ  ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าทีป่ฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 
๒.๔.๑ จ่าสบิตำรวจ สัจจะ เพชรเอ๋า   ผู้บังคับหมู่(ผู้ช่วยพนักงานสอบสวน)ฯ 

                หน้าท่ีความรับผดิชอบ  
                    ๑. ดำเนินงานใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์ตัวข้ีวัดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 ตามที่
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทจุริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช) กำหนด  
                    ๒. ดำเนินการจัดทำข้อมลูเอกสารประกอบการตอบแบบการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ(Open Data 
integrity & Transparency Assessment : ITA) อย่างเครง่ครัด  
                    ๓. จัดเตรียม/สนบัสนุน รวบรวม/วิเคราะหข้์อมูล เอกสาร หลกัฐาน และผลการดำเนินงานที่
เกี่ยวข้องสง่ใหห้น่วยงานประเมิน รวมถึงร่วมช้ีแจงตอบข้อซกัถาม  
                     ๔ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับติดตามและดูแลงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) มอบหมายรวมทั้ง
ติดตามผลการดำเนินงานและรายงานให้ผูบ้ังคับบัญชาทราบอย่างต่อเนื่อง  
 3. เจา้หน้าท่ี ดูแลระบบ POLCEITA 
  3.1 พันตำรวจโท รงัสรรค์ กองแก้ว  สารวัตรอำนวยการ 

3.2 สิบตำรวจโท สุชาติ ศรีคง   ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าทีป่ฏิบัติการป้องกันปราบปราม)ฯ 
 
                     ทั้งนี้ แต่บัดน้ีเป็นต้นไป จนเสรจ็สิ้นภารกิจ 
 
          สัง่     ณ     วันที่    12    พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
      
                            
                                            พันตำรวจเอก    
                           (ชาญยุทธ   เรืองดิษฐ์ )                                                                                                                                                                                      
        ผู้กำกบัการสถานีตำรวจภูธรนาบอน 
 
 



 
 การประชุมช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกบัการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ และการศึกษา วิเคราะห์ กรอบการประเมิน ประเดน็ที่ต้องดำเนินการ ประเด็นที่ต้องปรบัปรุงพฒันา และกำหนดตัว
ผู้รบัผิดชอบหัวข้อการประเมิน ในปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 
 
 วันที่ 21 เมษายน 2569 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.ชาญยุทธ เรืองดิษฐ์ ผกก.สภ.นาบอน ประชุมเจ้าหน้าทีง่าน 
อำนวยการ และเจ้าหน้าที่ธุรการแตล่ะฝ่ายงาน และข้าราชการตำรวจของสถานีตำรวจทุกนาย เพื่อช้ีแจงข้อมลู เกีย่วกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐประเมิน ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2569 พร้อมทำ
การ การศึกษา วิเคราะห์ กรอบการประเมิน ประเด็นที่ต้องดำเนินการ ประเด็นที่ต้องปรบัปรุงพฒันา และกำหนดตัวผู้รบัผิดชอบ
หัวข้อการประเมินฯ ซึ่งประกอบด้วย 3 ประเด็น สำคัญ ไดแ้ก่ 
 1) การทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: 
IIT) การทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนกัรู้เกี่ยวกบัประเด็นข้อคำถามกอ่นทำ การประเมินแบบวัดการรบัรู ้ 
 2) การทำแบบวัดการรบัรู้ของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) โดยนำ QR Code แบบวัดการรบัรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ของสถานีตำรวจ เปิดเผย ณ จุดบริการประชาชน 
เพื่อใหป้ระชาชนที่มารับบรกิารร่วมทำแบบประเมิน  
 3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) กำหนด ผูจ้ัดทำ
ข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและแบบฟอรม์ที่กำหนด เพื่อนำไปเปิดเผยข้อมลูลงในเว็บไซต ์ของสถานีตำรวจ และศึกษา
การเข้าใช้งานระบบ ITAP การบันทกึข้อมลู ลงในระบบ ITAP 
 
 
 
 
 
 



 
การเตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
 การกำหนดผูร้ับผิดชอบใน การจัดทำข้อมลูสาธารณะตามเกณฑ์การประเมิน และการจัดทำเว็บไซต์/ปรบัปรุงข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบัน 

ด้าน ผู้รบัผิดชอบ 
O1 ข้อมูลผู้บริหาร พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  

๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานธุรการกำลงัพล  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O2 การประชาสมัพันธ์ข้อมลูข่าวสาร พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานประชาสัมพันธ์ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O3 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานธุรการกำลงัพล  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O4 คู่มอืการปฏิบัติงานสาหรับเจ้าหน้าที ่ พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานธุรการกำลงัพล  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O5 คู่มอืการให้บริการประชาชน พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O6 E-Service พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานประชาสัมพันธ์ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O7 สถิติผลการดาเนินงาน พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานป้องกันปราบปราม  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

 
 
 
 



 
 

ด้าน ผู้รบัผิดชอบ 
O8 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ 
บรหิารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน สอบสวน การ 
ป้องกัน และปราบปรามการกระทาความผิดทางอาญา 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานธุรการสบืสวน  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณและการรายงานผล พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานธุรการการเงิน  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O11 สรปุผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานพัสด ุ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O12 หลกัเกณฑ์การบรหิารและพฒันากำลังพล พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานธุรการกำลงัพล  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O13 ช่องทางการแจง้เรื่องร้องเรียนการทุจริต และ
ข้อมูล เชิงสถิติเรือ่งร้องเรียนการทจุริต 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ  
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti 
Bribery Policy) และการมสี่วนร่วมของหัวหน้าสถานี 
ตำรวจ 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O15 การประเมินความเสี่ยงการทจุริต พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

 



 
 

ด้าน ผู้รบัผิดชอบ 
O16 การรายงานผลการดาเนินการเพื่อจัดการความ
เสี่ยง การทจุริต 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O17 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายใน หน่วยงาน 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

O18 การรายงานผลการดาเนินการตามมาตรการ 
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
๑.จนท.รับผิดชอบจัดทำข้อมูล  
- งานอำนวยการ 
๒.จนท.ลงเว็บไซต์ สภ.  
- ส.ต.อ.สุชาติ ศรีคง 

 
 



 
แนวทางการยกระดับ การพัฒนาการปฏิบัติงาน และการให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

 
ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 

จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความ
คืบหน้าการดำเนินคด ี

-จุดประชาสัมพันธ์ต้องจัดให้มเีจ้าหน้าทีป่ระชาสัมพันธ์เพื่อตดิต่อประสานงานในเบื้องต้น โดย กำหนด
แผ่นป้ายแสดงตารางเวรผู้ปฏิบัตพิร้อมเบอร์โทรศัพท์ทีส่ามารถติดต่อได้  
-ต้องจัดช่องทางทีส่ามารถใหป้ระชาชนสามารถสอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดีได้และมีการ 
ประชาสมัพันธ์ในห้อง One Stop Service 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.วัชรพล ไชยพจน ์

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์จุดบรกิาร ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ต้องติดตัง้ใหป้ระชาชนได้เห็นชัดเจน เพื่อสามารถเข้าติดต่อราชการได้ รวดเร็ว 
ที่จุดหอ้ง One Stop Service 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.วัชรพล ไชยพจน ์

ป้ายพันธะสญัญา ต้องจัดใหม้ีป้ายพันธะสัญญาติดต้ังใหป้ระชาชนได้เห็นชัดเจนที่จุดหอ้ง One Stop Service และ มี
ประชาสมัพันธ์ในเว็บไซตห์น่วย 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.วัชรพล ไชยพจน ์

ภาพป้าย No Gift Policy ต้องจัดใหม้ีป้าย No Gift Policy ติดไว้ที่จุดห้องOne Stop Service ให้ประชาชนเห็นชัดเจนเพื่อ แสดง
เจตจำนงของหัวหน้าสถานีในการไมร่ับของขวัญของกำนลั 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.วัชรพล ไชยพจน ์

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ 
Download คู่มือ การใหบ้ริการ 

จัดให้มปี้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนDownload คู่มอืการให้บริการ ติดที่จุดห้อง One Stop 
Service ให้ประชาชนทราบคู่มือประชาสมัพันธ์ในเว็บไซต์ของสถานี 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.วัชรพล ไชยพจน ์

ภาพการจัดสิ่งอำนวยความ
สะดวก การ ใหบ้ริการประชาชน 

ณ จุดบริการ สถานีจัดบริการน้ำดื่ม สำหรบั ประชาชนมีที่นัง่พักระหว่างรอติดต่อราชการ มีบริการ 
อินเตอรเ์น็ต WIFI ฟรีสำหรบัประชาชน จุดบริการมกีารติดตั้งให้รบัชมช่องสถานีโทรทัศน์สำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติเพื่อทราบข้อมลูข่าวสาร ของตำรวจ จัดห้องน้ำ ชาย หญิงและผูพ้ิการที่สะอาด มีบริการ
อักษรเบล สำหรับผู้พิการทาง สายตา และมีทีจ่อดรถ สำหรบัประชาชนผู้มาติดต่อราชการทีเ่พียงพอ 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.สุวิทย์ รัตนพันธ์ 

 
(๒).การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของ สถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธรให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
การประชาสมัพันธ์ผ่านสื่อ
ออนไลน ์ช่องทางต่างๆ 

การอัพเดทข่าวสาร การทำงานผ่านสื่อโซเชียลมเีดียของสถานีตำรวจให้มากยิ่งข้ึน 
 

พ.ต.ท.รังสรรค์ กองแก้ว ผู้ควบคุม  
จนท.รับผิดชอบ  
- ด.ต.ปัฐพล สุคนธรส 



 


